
Praktikantenvertrag

Zwischen

- im Folgenden Firma genannt – und

– im Folgenden Praktikant genannt – wird folgender Praktikantenvertrag geschlossen:

§ 1 Praktikumsort

                                                                                absolviert in der Firma
ein Praktikum. Die damit verbundene Tätigkeit dient der Ausbildung und ist nicht zum Gelderwerb be-
stimmt.

§ 2 Praktikumsdauer

Das Praktikum erstreckt sich auf den Zeitraum von

Die Arbeitszeiten setzen sich wie folgt zusammen:

§ 3 Vergütung

Der Praktikant erhält für seine Tätigkeit

keine Vergütung

eine Vergütung von                                   EUR

Für Steuer und Versicherung hat der Praktikant selber Sorge zu tragen.

Während der Tätigkeit besteht Versicherungsschutz durch:
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Fa./Vorname/Name

Straße/Hausnummer

PLZ Stadt

Fa./Vorname/Name

Straße/Hausnummer

PLZ Stadt
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§ 4 Pflichten

Der Praktikant verpflichtet sich, sich dem Ausbildungszweck entsprechend zu verhalten, insbesondere

– den Anordnungen des Betreuers und der von ihm beauftragten Personen nachzukommen,

– die bei der Firma gültigen Ordnungen, die Unfallverhütungsvorschriften sowie die Vorschriften

über den Datenschutz zu beachten,

– Angelegenheiten, die dem Praktikant bekannt werden, auch nach Beendigung dieses Vertrages ver-

traulich zu behandeln,

– die bei  der Arbeit erzielten Ergebnisse ausnahmslos der Firma  zur Verfügung zu stellen.

§ 5 Rechtsstatus

Durch die Praktikantentätigkeit wird kein Dienstverhältnis im Sinne des Arbeits- und Tarifrechts
oder ein faktisches Arbeitsverhältnis begründet. Aus der Tätigkeit können keine vermögensrechtlichen
Ansprüche gegen den Betrieb hergeleitet werden.

§ 6 Beendigung der Tätigkeit

Die Praktikantentätigkeit  kann ohne Angaben von Gründen jederzeit durch schriftliche Erklärung been-
det werden, ohne dass es einer Kündigung bedarf.

§ 7 Zeugnis

Auf Wunsch erhält der Praktikant nach Beendigung der Tätigkeit ein Zeugnis.

§ 8 Sonstige Vereinbarungen

 

Ort, Datum, Firma Ort, Datum, Praktikant
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